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ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
APSKAITOS SKYRIAUS VEDEJO (VYRIAUSIOJO BUHALTERIO)
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — V pareigybés lygmuo.

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus Savivaldybés
administracijos direktoriui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS
3. Pagrindin¢ veiklos sritis:
3.1. kitos specifinés veiklos sritys.

111 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Pagrindines veiklos srities specializacija:

4.1. buhalterinés apskaitos tvarkymas, taupaus materialiniy ir finansiniy iStekliy
naudojimo uztikrinimas, ataskaitiniy duomeny tikslumo uztikrinimas bei finansiniy ir kity
iStekliy naudojimo stebésena bei kontrolé.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Istaigos vadovo pavedimu atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,
organizacijomis bei fiziniais asmenimis.
6. Priima su struktiirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.

7. Rengia ir teikia pasiilymus su strukttrinio padalinio veikla susijusiais
klausimais.

8. Vadovauja struktiirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos
apdorojimui arba prireikus apdoroja struktirinio padalinio veiklai vykdyti aktualia
informacija.

9. Vadovauja struktirinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo
struktiirinio padalinio veiklas.

10. Vadovauja su struktirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir
teikimui arba prireikus rengia ir teikia su struktiirinio padalinio veikla susijusig informacija.



11. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengimui arba
prireikus rengia su struktiirinio padalinio veikla susijusius dokumentus.

12. Valdo struktiirinio padalinio zmogiSkuosius isSteklius teisés akty nustatyta
tvarka.

13. Organizuoja finansiniy iStekliy valdymga ir naudojimg, apskaitos tvarkyma,
biudZzeto projekto sudaryma, finansinés atskaitomybés rengima, turto apskaita, ES strukttriniy
fondy programy ir kity Saltiniy tiksliniy 1€Sy apskaita, zemesniojo lygio konsoliduotyjy
finansiniy ataskaity rinkinio, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir metiniy finansiniy
ataskaity rinkinio sudaryma bei pateikima.

14. Uztikrina Savivaldybés administracijai priklausan¢iy sgskaity bankuose
tvarkyma, visy tinkamai jforminty ir apskaitos dokumentais pagristy tikiniy jvykiy ir tikiniy
operacijy jtraukimg j apskaitos registrus, buhalteriniy jrasy teisinguma.

15. Kontroliuoja  Savivaldybés administracijos biudzeto léSy, skirty
savarankiskosioms funkcijoms, valstybés deleguotoms funkcijoms ir programoms vykdyti,
panaudojimg pagal patvirtintas sgmatas, Vykdo iSanksting finansy kontrole ir uztikrina
Savivaldybés administracijos finansy kontrolés taisykliy laikymasi.

16. Inicijuoja vieSuosius pirkimus, biitinus skyriaus funkcijoms vykdyti ir veiklai
uztikrinti, dalyvauja sudaryty komisijy darbe, darbo grupiy veikloje, pasitarimuose,
kontroliuoja pagal skyriaus kompetencijg priskirty sutar¢iy vykdyma bei vykdo kitas
jstatymuose skyriaus kompetencijai ir skyriaus nuostatuose numatytas funkcijas.

17. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius
pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

18. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

18.1. 1iSsilavinimas — aukStasis universitetinis 1iSsilavinimas (bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija;

18.2. studijy kryptis — ekonomika (arba);
18.3. studijy kryptis — vadyba (arba);
18.4. studijy kryptis — finansai (arba);
18.5. studijy kryptis — apskaita (arba);

arba:

18.6. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

18.7. darbo patirtis — buhalterinés apskaitos srities patirtis;
18.8. darbo patirties trukmé — 5 metai;

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

19. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:



19.1. vertés visuomenei kurimas — 4;

19.2. organizuotumas — 4;

19.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;

19.4. analiz¢ ir pagrindimas — 5;

19.5. komunikacija — 4.

20. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
20.1. strateginis poziiiris — 4;

20.2. veiklos valdymas — 4;
20.3. lyderysté — 4;

21. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
21.1. informacijos valdymas — 4.

22. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. finansy valdymas ir apskaita — 4,

22.2. informaciniy technologijy valdymas — 4.




